
Allegato Tecnico n.2 
Modulo dell’istanza di candidatura  

 
-Al Dirigente Scolastico CPIA Catanzaro 

Viale Campanella 193 Gagliano-Catanzaro 
czmm19300v@istruzione.it 

 
Oggetto: Progetto PNRR CPIA Catanzaro DM 65/2023. Candidatura 
 
In riferimento all’oggetto __ sottoscritt___  __________________________, nat_____  il_____________ a 

_____________________________________, docente titolare di questo CPIA ed in servizio presso la Sede Associata di 

________________________, per l’insegnamento di ________________________________  

 
con la presente si candida all’incarico di Prestazione d’opera, per il profilo di: 

□ Tutor        

□ Docente          relativamente ai seguenti Percorsi formativi in oggetto ed appresso indicati: 

□ A1 -Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, 
finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere; 

□ A2- Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento    delle  
famiglie. 

□ A3 Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti;  
□ B Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti, Tipologia A;  
□ B Metodologia Content and Language  Integrated Learning (CLIL),Tipologia B; 
 
Al fine:  
1. Autorizza codesto CPIA all’utilizzo dei dati personali in ragione della procedura in oggetto; 
2. Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei titoli dei seguito descritti, per i quali ne indica anche il 

punteggio corrispondente, rispetto alle Tabelle di valutazione  (Allegato Tecnico n.3): 

 
 

Allega (in formato PDF)  
1.Curriculum contenente l’indicazione chiara e definita dei titoli oggetto di valutazione; 
2.Relativamente ai titoli dichiarati: autocertificazione e/o (opzione preferibile) copia digitale del titolo dichiarato. 

 
Catanzaro,_____________                                             L’aspirante f.to    _________________________ 

 
 
 

Prospetto dichiarazione titoli 
Codice 

 
Titoli ed esperienze valutabili 
 

Punteggio previsto  
(come da Allegato Tecnico n.3) 

Autovalutazione 
 

Attribuzione  definitiva 
del punteggio da parte 
della Commissione 

A  Titolo di accesso    
B Altri titoli valutabili, ovvero:    
B1  Ulteriore laurea di livello o  

superiore al titolo di accesso 
   

B2  Dottorato di Ricerca    
B3   Corsi di Specializzazione,  

Master, Perfezionamento  
   

B4  Ulteriori titoli attestanti competenze 
coerenti con la candidatura  

   

C  Titoli di servizio quale  
docente titolare (con nomina a T. I.) 

   

D   Precedenze  (solo Commissione)                                                         In caso affermativo indicarne 
codice 

 ============  

                                                     Punteggio complessivo   



  

 

 
 
 

Allegato Tecnico n.3 
Tabelle di valutazione dei titoli e criteri di riferimento da utilizzare sia per la figura di Docente, sia per 
la figura di Tutor 

 
Tabella 1 (Codice A del Prospetto dichiarazione dei titoli) 

Titolo di accesso alla procedura di reclutamento 
                             Punteggi da attribuire al titolo di accesso (di cui all’art.1, c 12 e correlati) 

conseguito in centodecimi,ovvero rapportato a 110 
Criteri 1.Per il voto di laurea, espresso in centodecimi, si attribuiscono fino ad 11 

punti, in proporzione al voto conseguito, ovvero dividendolo per 10; 
2.  Per la lode, in aggiunta  al punteggio relativo al voto di laurea, si 
attribuiscono  ulteriori 0,25 punti; 

 
 

                                           Tabella 2 (Codice B del Prospetto dichiarazione dei titoli) 
                                                             Altri titoli valutabili  

Codice Descrizione titolo Attribuzione punti 
B1 Per ogni ulteriore laurea di livello o superiore al titolo di accesso 3 
B2 Per ogni Dottorato di Ricerca 3 
B3 Per ogni Corso di Specializzazione, Master, Perfezionamento  3 
B4 Per ciascun altro ulteriore titolo attestante competenze coerenti 

con la candidatura  
                1 
(massimo di 5 punti) 

 

 
 

 
 

Note 
 
1.Riguardo i titoli di cui alla Tabella 1 e Tabella 3, la Commissione prenderà in considerazione quanto indicato 
dall’aspirante, verificabile attraverso specifica autocertificazione, ovvero (opzione vivamente consigliata onde evitare errori 
di interpretazione della valenza di ciascun titolo) attraverso la presentazione del titolo dichiarato in formato digitale (in 
PDF); 
 
2.Relativamente alla Tabella 3, atteso quanto dichiarato dall’aspirante, la Commissione procederà d’Ufficio  
alla verifica dell’anzianità di ruolo; 
 
3.In riferimento all’attribuzione di eventuali precedenze di cui alla Tabella4, la collocazione prioritaria dell’aspirante 
nella Graduatoria di merito, avverrà a cura della Commissione.  

                                Tabella 3 (Codice C del Prospetto dichiarazione dei titoli) 
 Titoli di servizio quale Docente con nomina a Tempo Indeterminato (ruolo) 

 Per ogni anno riconosciuto: punti 1 

Tabella 4 (Codice D del Prospetto dichiarazione dei titoli) 
Attribuzione di precedenze, in ordine prioritario 

 Criteri Codice 
1.A parità di punteggio complessivo conseguito, si precede per maggiore  età anagrafica     PR1 

  2.A parità di punteggio complessivo conseguito e di stessa data di nascita, si individua il   
  nominativo dell’aspirante ricorrendo al sorteggio tra i contendenti 

    PR2 


